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I. WSTEP

Rodzina zaspokaja najwazniejsze potrzeby kazdego cztowieka — potrzebe mitosci i
bezpieczenstwa. Rodzina jest pierwszym, naturalnym srodowiskiem kazdego dziecka. To ona
powinna dawa¢ mozliwo$¢ rozwoju, wychowywac dzieci w mitosci, byé wzorcem jego
postepowania, rozumie¢ jego potrzeby. Dlatego prawo do wychowywania w rodzinie jest
jednym z podstawowych praw kazdego dziecka. Gwarantuje je Konstytucja Rzeczpospolite]
Polskiej, jak rowniez ratyfikowana przez Polske Konwencja o Prawach Dziecka.

Rodziny wskutek narastajagcych problemoéw ( wielodzietno$¢, ubostwo, bezrobocie,
przemoc, alkoholizm itp. ) mogag w pewnym momencie potrzebowaé wsparcia i pomocy.
Na taka pomoc powinna zawsze liczy¢ ze strony instytucji i placéwek, ktore zakresem swojej
dziatalno$ci nastawione sg na wspomaganie rodziny.

W przypadku, gdy zostang wykorzystane wszelkie mozliwo$ci pomocy rodzinie
znajdujacej sie¢ w szeroko rozumianym Kkryzysie, a dziecko w tej rodzinie nadal nie ma
zapewnione] prawidlowej opieki, istnieje koniczno§¢ umieszczenia tego dziecka w jednej
z form pieczy zastepcze;.

Piecza zastgpcza jest instytucja prawa rodzinnego. Celem ustanowienia pieczy
zastepczej jest zapewnienie tymczasowej opieki nad dzieckiem. W przypadku, kiedy
przeszkody w sprawowaniu opieki nie sg tymczasowe 1 maja charakter trwaty, rozwaza si¢
mozliwo$¢ podjecia procedury przysposobienia dziecka.

Opracowanie i realizacja 3 — letniego powiatowego programu dotyczacego rozwoju
pieczy zastepczej na trzy kolejne lata, ma na celu usprawnienie zadan natozonych przez
ustawodawce. Program zawiera w sobie cele 1 kierunki dziatan w perspektywie trzyletniej, ktore
beda podejmowane przez Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, uwzgledniajac przy tym
potrzeby rodzin zastepczych 1 ich podopiecznych.

Aby moc skutecznie pomagaé rodzinom przezywajacym trudnosci w opiece
1 wychowaniu dzieci oraz skutecznie ochrania¢ te dzieci, potrzebna jest wspotpraca wszystkich
0sob, instytucji i organizacji pracujacych z dzieémi i rodzicami, ktore tworzg system pieczy
zastepczej. W tym celu nalezy stworzy¢ 3-letni powiatowy program dotyczacy rozwoju pieczy
zastepcze;.

Art. 180 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zobowigzuje
powiat do opracowania i realizacji 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastgpczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych

zawodowych.



Uchwatg Nr CLXXX1/779/18 Zarzadu Powiatu w Rykach z dnia 24 stycznia 2018r.
przyjeto 3-letni Powiatowy Program Dotyczacy Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Ryckim na lata 2018-2020, ktory byt opracowany i realizowany przez organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej. W zwigzku z zakonczonym okresem realizacji Programu, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Rykach — organizator rodzinnej pieczy zastepczej, opracowato
nowy dokument na lata 2021-2023, ktory kontynuuje realizacj¢ celow okreslonych we
wspomnianym wyzej Programie.

Program ten powstat w oparciu o diagnozg¢ srodowiska i jest zgodny z kierunkami
polityki prorodzinnej panstwa oraz powiatowa strategia rozwigzywania problemoéw

spotecznych.

II.ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ POWIAT ZGODNIE Z USTAWA
O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z art. 182 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej wykonywane sg za posrednictwem powiatowego
centrum pomocy rodzinie oraz organizatorow rodzinnej pieczy  zastepczej.
Zgodnie z zarzadzeniem Nr 47/2011 Starosty Ryckiego z dnia 21 listopada 201 1r. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Rykach zostalo wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy

zastepcze;.

Zadania realizowane przez powiat:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastgpczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekuficzo-wychowawcze 1 regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domow
dziecka i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o
zasiggu ponadgminnym;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka,



rodzin pomocowych i dyrektoréw placowek opiekunczo wychowawczych typu rodzinnego
oraz kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;
7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkéw do powstawania: grup wsparcia, specjalistycznego poradnictwa, wyznaczanie
organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej, zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy
zastgpezej dziecku niezbednych badan lekarskich, prowadzenie rejestru danych, o ktorym
mowa w art. 46, kompletowanie we wspotpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo
rodzinnym domu dziecka

8) finansowanie:

a) $wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo wychowawcze lub regionalne placoéwki
opiekunczo-terapeutyczne,

¢) szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub pehienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolef dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz

dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe] realizowane przez powiat:

1. realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepcze;j;

2. finansowanie pobytu w pieczy zastepczej osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy.

Zadania realizowane przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej:

1. prowadzenie naboru kandydatow do peinienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej,
rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
2. kwalifikowanie o0s6b kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych



zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkéw 1 ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

3. organizowanie szkolen dla kandydatow do pelienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4. zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pekienia funkcji rodziny zastgpczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zast¢pczym i osobom prowadzacym
rodzinne domy dziecka;

5. organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii
dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placowce
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

6. zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby;

7. zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepcza, w
szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

8. organizowanie dla rodzin zast¢pczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

9. wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, os$rodkiem pomocy spotecznej, sagdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z
organizacjami spolecznymi;

10. prowadzenie poradnictwa 1 terapii dla osob sprawujacych rodzinng piecz¢ zastepcza 1 ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

11. zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecze¢ zastepcza, w
szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

12. dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

13. prowadzenie dzialalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do pehlienia funkcji rodziny
zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej, niezawodowej oraz 5 prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, a takze szkolenie 1 wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0sob sprawujacych

rodzinng piecze zastgpczg oraz rodzicoOw dzieci objetych tg piecza;



14. przeprowadzanie badan pedagogicznych i1 psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa
wart.42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

15. zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

16. zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

17. przedstawianie staro$cie i1 radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy

18. zglaszanie do os$rodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

19. organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci z powodow
zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Zgodnie z art. 32 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
zadanie organizacji pieczy zastepczej nalezy do powiatu. Z kolei rodziny zastepcze i rodzinne
domy dziecka obejmuje si¢ na ich wniosek opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.
W stosunku do rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka, nieobje¢tych opieka
koordynatora zadania te wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastepczej. Koordynator nie
moze mie¢ pod opieka tacznie wigcej niz 15 rodzin zastgpczych lub rodzinnych domow
dziecka. Jest on takze zobowigzany do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w
zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzing, w szczeg6lnosSci przez udziat w szkoleniach
I samoksztalcenie. Koordynatora wyznacza organizator rodzinnej pieczy zastgpczej, po
zasiggnigciu opinii odpowiednio rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.
Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy w szczegdlnosci:

1. udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

2. przygotowanie, we wspotpracy z odpowiednio rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny
dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostal
przydzielony asystent rodziny — we wspotpracy z podmiotem organizujacym prac¢ z rodzina,
planu pomocy dziecku;

3. pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu

wzajemnego kontaktu;



4. zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;
5. zglaszanie do osrodkoéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

6. udzielanie wsparcia petlnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpcze;;

7. przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepcze;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi ponadto rejestr danych dotyczacych
0sob zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz petnigcych funkcje rodziny zastepczej
zawodowej lub niezawodowej oraz prowadzacych rdd. Rejestr danych zawiera: imig¢ i
nazwisko, dat¢ urodzenia, obywatelstwo, adres miejsca zamieszkania, stan cywilny,
wyksztalcenie, zawod, miejsce pracy, zrodla dochodu, dane o warunkach mieszkaniowych,
dane niezbedne do stwierdzenia, ze osoba moze sprawowaé wlasciwag opieke nad dzieckiem,
wynikajace z zaswiadczenia lekarskiego oraz opinii psychologicznej, zakres ukonczonych
szkolen, liczbg umieszczonych dzieci i1 pelnoletnich wychowankow pozostajacych w pieczy.

Zgodnie z art. 132 cyt. ustawy powiatowe centrum pomocy rodzinie jako organizator
rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje oceny rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny
dom dziecka pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci
wykonywanej pracy, w konsultacji w szczegdlnosci z koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej oraz asystentem rodziny pracujagcym z rodzing dziecka. Pierwszej oceny rodziny
zastepczej albo prowadzacego rodzinny dom dziecka dokonuje si¢ nie pozniej niz przed
uplywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym
domu dziecka. Kolejna ocena jest dokonywana po uptywie roku od dokonania pierwszej oceny,
a nastgpnie nie rzadziej niz co 3 lata. Organizator dokonuje takze oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnym domu dziecka w celu:

- ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka

- analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing

- modyfikowania planu pomocy dziecku

- monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng umozliwiajacg
przysposobienie

- oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb

- oceny zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej



- informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dziatajacej na podstawie
przepisoOw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — prawo o$wiatowe, przepisow o dziatalnosci
leczniczej lub o pomocy spoleczne;.

Zgodnie z art. 130 cyt. ustawy organizator rodzinnej pieczy zastepczej oceny sytuacji
dziecka dokonuje na posiedzeniu z udzialem rodziny zastepczej albo prowadzacym rdd,
pedagogiem, psychologiem, wlasciwym asystentem rodziny, przedstawicielem osrodka
adopcyjnego, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, rodzicami dziecka, z wyjatkiem
rodzicow pozbawionych wladzy rodzicielskiej.

Do udzialu w posiedzeniu w sprawie sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej
pieczy zastgpczej moga by¢ zapraszani w szczeg6lnosci przedstawiciele: sagdu wlasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastgpczej lub prowadzgcego rdd, wiasciwego
powiatowego centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy spolecznej, policji, ochrony zdrowia,
instytucji o$wiatowych, organizacji spolecznych statutowo zajmujacych si¢ problematyka
rodziny i dziecka, osoby bliskie dziecku.

Zgodnie z art. 131 cyt. ustawy ocena sytuacji dziecka powinna by¢ przeprowadzana w
miare potrzeb, jednak w przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce,
a w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesigcy. Po dokonaniu oceny sytuacji
dziecka organizator formutuje na pi$mie opini¢ dotyczacg zasadnosci dalszego pobytu dziecka

W pieczy zastgpczej, a nastepnie przekazuje ja do wtasciwego sadu.

Podstawa prawna

Dziatania zapisane w programie podejmowane s3 i realizowane w oparciu o obowigzujace
przepisy:
- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r.
- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j
- Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne;j
- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012r. w sprawie
udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie
- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011r. w sprawie
szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastgpcze;j
- Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej

Nadrzgdnym aktem prawa Rzeczpospolitej Polskiej jest Konstytucja, ktora w

art. 48 wskazuje prawo rodzicow do wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami

9



z uwzglednieniem stopnia dojrzatosci dziecka, a takze wolnosci jego sumienia i wyznania oraz
jego przekonania. Ograniczenie lub pozbawienie praw rodzicielskich moze nastapi¢ tylko w
przypadkach okreslonych w ustawie i tylko na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu.
Rzeczpospolita Polska zapewnia ochrone praw dziecka, a organy wtadzy publiczne;j
majg obowigzek ochrony dziecka przed przemoca, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacja.
Dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma prawo do opieki i pomocy wiadz publicznych.
Natomiast regulacje dotyczace opieki i wychowania dziecka poza rodzing biologiczng
zawarte s3 w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ktora naktada na samorzady obowigzek budowania lokalnego systemu wsparcia w

obszarze wychowania i pieczy zastepczej.

I11. REALIZACJA 3 - LETNIEGO PROGRAMU ROZWOQOJU PIECZY
ZASTEPCZEJ W POWIECIE RYCKIM NA LATA 2018 — 2020

Glownym celem programu byta promocja i rozwoj pieczy zastepczej na terenie Powiatu
Ryckiego. Natomiast zeby skutecznie realizowa¢ cel gtowny programu okreslono cele
szczegotowe:

1.  Wsparcie réznych form rodzicielstwa zastepczego:

1.1 Promocja rodzicielstwa zastepczego.

1.2 Organizacja szkolen kandydatow na rodziny zastepcze.
1.3 Wsparcie rodzin zastgpczych.

1.4 Rozwd¢j zawodowych rodzin zastgpczych.

1.5 Promocja programéw na rzecz rodzicielstwa zastgpczego.
1.6 Wspolpraca pomiedzy gming a powiatem.

1.7 Szkolenie kadry z zakresu wspierania rodziny i sytemu pieczy zastepczej
2. Usamodzielnienia:

2.1 Wsparcie usamodzielnianych wychowankow.

3. Piecza instytucjonalna:

3.1 Utworzenie systemu instytucjonalnych form opieki nad dzieckiem.

Zadania okre$lone w 3 — letnim Powiatowym Programie Dotyczacym Rozwoju Pieczy
na lata 2018 -2020 przyjetego uchwatg Nr CLXXX1/779/18 Zarzadu Powiatu w Rykach z dnia
24 stycznia 2018r. w przewazajacej czgsci zostaly zrealizowane w zakresie okre$lonym

przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastepczej.
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1. Kazdemu dziecku pozbawionemu opieki rodzicielskiej zapewniono piecze¢ zastepczag w
rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka oraz w placowkach opiekunczo-
wychowawczych, zar6wno na terenie Powiatu Ryckiego, jak i na terenie innych powiatow.

2. Zapewniono rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rdd szkolenia majace na celu
podnoszenie ich kwalifikacji oraz pomoc i wsparcie w ramach grup wsparcia i rodzin
pomocowych.

3. Prowadzono nabory kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpcze;j.

4. Kwalifikowano kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej oraz wydawano
zaswiadczenia kwalifikacyjne zawierajgce potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o
spelnianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej.

5. Kierowano kandydatéw do osrodkoéw adopcyjnych na szkolenia dla kandydatow do penienia
funkcji rodzin zastepczych.

6. Prowadzono poradnictwo i terapi¢ dla osdb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;.

7. Dokonywano okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej
oraz okresowych ocen rodzin zastepczych.

8. Zgtaszano do osrodkéw adopcyjnych informacj¢ o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych

9. Promowano rodzicielstwo zastgpcze poprzez prowadzenie kampanii na rzecz rozwoju pieczy
zastepczej w formie m. in. ogloszen w parafiach, na stronach internetowych, w lokalnej prasie.
10. Organizowano dzien rodzicielstwa zastepczego ( 1 raz w roku ) w formie festynow,
wycieczek dla rodzin zastgpczych oraz dzieci w nich umieszczonych.

11. Rodziny zastgpcze otrzymaty przyshugujace im $wiadczenia na pokrycie kosztow
utrzymania dzieci w rodzinie zastgpczej, a rodziny zawodowe 1 prowadzacy rdd otrzymywaty
wynagrodzenie i pozostate Swiadczenia przystugujace zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;j.

12. Zapewniono $rodki finansowe na utrzymanie dzieci z Powiatu Ryckiego przebywajacych
w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie innych powiatow.

13. Zapewniono $rodki finansowe na pomoc pienigzng na kontynuowanie nauki,
usamodzielnienie i zagospodarowanie dla os6b usamodzielnianych oraz zapewniono im
wsparcie w formie poradnictwa, monitorowano indywidulne programy usamodzielnienia,
udzielano pomocy w uzyskaniu poprawy warunkéw mieszkaniowych.

14. Organizowano szkolenia kadry z zakresu wspierania rodziny i sytemu pieczy zastepcze;j.
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15. Sporzadzano okresowe i1 jednorazowe sprawozdania z zakresu wspierania rodziny
1 systemie pieczy =zastgpcze] 1 przekazywano je wilasciwemu wojewodzie w wersji

elektronicznej z zastosowaniem systemu teleinformatycznego

IV. DIAGNOZA SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ 1 ISTNIEJACA
INFRASTRUKTURA W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY | SYSTEMU
PIECZY ZASTEPCZEJ

1) DIAGNOZA SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Dziecku pozbawionemu czgsciowo lub caltkowicie opieki rodzicielskiej powiat
zapewnia opieke 1 wychowanie w pieczy zastepczej. Zadaniem rodzinnej pieczy zastgpczej jest
stworzenie dziecku stabilnego §rodowiska zapewniajacego wlasciwe wychowanie 1 opieke do
czasu powrotu do rodziny biologicznej albo do momentu przysposobienia lub usamodzielnienia
si¢. Pobyt dziecka w pieczy zastgpczej powinien przede wszystkim zapewnia¢ mu mozliwosci
zaspokajania potrzeb emocjonalnych, bytowych, edukacyjnych, zdrowotnych, w sytuacji gdy
rodzina naturalna nie jest w stanie tych potrzeb zaspokoi¢. Kandydaci na rodziny zastepcze,
podejmujac decyzje o utworzeniu rodziny zastepczej powinni mie¢ §wiadomo$¢ czasowosci
opieki nad dzieckiem oraz bra¢ pod uwage i akceptowaé mozliwo$¢ powrotu dziecka do
rodziny biologicznej lub umieszczenia go w rodzinie adopcyjnej.

Piecza zastepcza pozwala nawigza¢ wigzi emocjonalne, a tym samym zapobiec
negatywnym dla rozwoju dziecka skutkom sieroctwa. Pobyt w rodzinie zastgpczej powinien
przygotowac dziecko do odpowiedzialnego 1 samodzielnego zycia oraz pokonywania trudnosci
zyciowych, podtrzymywaé kontakty z rodzing i rowiesnikami. Dziecko moze pozostaé w
rodzinie zastgpczej do czasu osiagnigcia petnoletnosci, jak rowniez po ukonczeniu 18 r. Z.
(w przypadku kontynuowania nauki ) — nie dtuzej jednak niz do 25 roku zycia.

Zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej, rodzing zastepczg moze zosta¢ matzenstwo lub osoba nie pozostajagca w zwigzku
malzenskim, u ktérych umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej.
Osoby, ktore petlnig funkcje rodziny zastgpczej powinny dawaé rekojmi¢ nalezytego
sprawowania pieczy zastepczej, mie¢ petnie¢ wiadzy rodzicielskiej, wypeinia¢é obowigzek
alimentacyjny ( w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do nich wynika z tytulu
egzekucyjnego ), mie¢ pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, by¢ zdolne do sprawowania

wlasciwej opieki nad dzieckiem, co nalezy potwierdzi¢ odpowiednim zaswiadczeniem
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lekarskim i pozytywng opinig o posiadaniu predyspozycji i motywacji sporzadzong przez
psychologa. Rodziny zastepcze powinni zapewni¢ dziecku odpowiednie warunki bytowe
i mieszkaniowe umozliwiajace dziecku zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, w tym:
rozwoju emocjonalnego, fizycznego 1 spotecznego, wiasciwej edukacji 1 rozwoju
zainteresowan, wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

W Powiecie Ryckim rodziny zast¢gpcze funkcjonujg na terenie niz. wym. gmin powiatu:
- gmina RyKi
- gmina Stezyca
- gmina Ulez
- gmina Nowodwor
- gmina Kloczew

- miasto Deblin

PIECZA ZASTEPCZA
Formy pieczy zastepczej

zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej ( Dz.U. z 2020r. poz. 821)

PIECZA ZASTEPCZA
RODZINNA INSTYTUCJONALNA
‘ ‘ PLACOWKI A/ REGIONALNE  INTERWENCYJNE
OPIEKUNCZO -WYCHOWAWCZE PLACOWKI OSRODKI
l TYPU: OPIEKUNCZO - PREADOPCYJNE
¢ socjalizacyjnego TERAPEUTYCZNE
RODZINA RODZINNY DOM * interwencyjnego
ZASTEPCZA DZIECKA e specjalistyczno — terapeutycznego

e rodzinnego
* SPOKREWNIONA
* NIEZAWODOWA
« ZAWODOWA w tym:
- petnigca funkcjg¢ pogotowia rodzinnego
- zawodowa specjalistyczna
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RODZINNE FORMY PIECZY ZASTEPCZEJ

Rodziny zastepcze

Liczba rodzin zastgpczych i dzieci umieszczonych w tych rodzinach nie jest stata i ulega
zmianom. Problem dzieci pozbawionych cze$ciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej
wymagajacych zastgpczej formy opieki jest stale obecny w Powiecie Ryckim. Zgodnie z
ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej powiat wlasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej
ponosi wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w jednej z form pieczy
zastepezej ( spokrewniona, niezawodowa, zawodowa, rodzinny dom dziecka ).

Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rdd, na kazde umieszczone dziecko,
przystuguje $wiadczenie na pokrycie kosztow jego utrzymania, nie nizsze niz kwota:

694,00 zt miesiecznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
spokrewnionegj,

1 052,00 zt miesigcznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
zawodowej, niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

Ww. $wiadczenia sg swiadczeniami obligatoryjnymi i sg przyznawane na podstawie
decyzji administracyjnych. Obowigzujaca ustawa przewiduje rowniez inne $wiadczenia dla
rodzinnych form pieczy zastepczej, ktore sg §wiadczeniami fakultatywnymi. Ponadto rodzinie

zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rdd przystuguje wynagrodzenie za wykonywane

zadania.
2017 rok 2018 rok 2019 rok

Liczba rodzin zastepczych w tym: 53 48 43
zawodowe 2 2 1
niezawodowe 19 18 16
spokrewnione 32 28 26
Liczba dzieci w rodzinach zastgpczych 71 61 53
Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach 32 23 26
zastgpczych na terenie innych powiatow

Kwota $wiadczen 880 763,81 zt 790 767,61 zt 792 861,89 zt
Kwota $wiadczen na dzieci w rodzinach 259 049,50 z1 304 481,81 z1 364 738,40 z1
zastepczych na terenie innych powiatow

Dane w tabeli podano w sposob narastajgcy w skali danego roku
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Rodziny zastgpcze na ich wniosek mogg by¢ wspierane przez rodziny pomocowe.
W 2017r. 1 dziecko zostalo umieszczone w rodzinie pomocowej. W 2018r. rodziny zastepcze
nie zglaszaly potrzeby w tym zakresie. W 2019r. rowniez 1 dziecko zostalo umieszczone
w rodzinie pomocowej. Ww. funkcje pelnity w tym okresie rodzina zast¢pcza zawodowa i
niezawodowa z Powiatu Ryckiego. Z rodzing pomocowg zostala zawarta umowa.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Rykach jako organizator rodzinnej pieczy
zastepczej organizuje szkolenia dla funkcjonujacych rodzin zastepczych.
W 2017r. - 2 szkolenia nt. "Aspekty prawne w zakresie sprawowania pieczy zastgpczej i opieki
prawnej", ,,Dzieci¢ce poczucie czasu. TrudnosSci adaptacyjne dziecka w zalezno$ci od wieku
rozwojowego”’
W 2018r. - 1 szkolenie nt. ,,Budowanie relacji z dzieckiem"
W 2019r. - 2 szkolenia nt. ,,Zapoznanie z procedurg dot. szkolen na platformie e-learningowej
w ramach projektu ,,Blizej rodziny”, ,,Mys$l sercem o dziecku”

Ponadto prowadzone sa spotkania dla rodzin zastepczych — grupy wsparcia, ktore
umozliwiaja wzajemny kontakt, wspieranie si¢ w petnieniu swojej funkcji i wymiang
doswiadczen.

Grupy wsparcia dla rodzin zastepczych:

W 2017r. - 4 spotkania grupy wsparcia
W 2018r. - 4 spotkania grupy wsparcia
W 20109r. - 4 spotkania grupy wsparcia

Pelnoletni wychowankowie pieczy zastepczej

Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom opuszczajacym rodzinng i
instytucjonalng piecze zast¢pcza reguluje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Osobie opuszczajgcej po osiggnieciu petnoletnosci, rodzinng piecze zastepceza 1
placowke opiekunczo-wychowawczg, zwang dalej ,,0sobg usamodzielniang” w przypadku,
gdy umieszczenie w pieczy zastepczej nastapito na podstawie orzeczenia sadu przyznaje si¢
pomoc na: kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ na czas nauki, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia. Wysokos$¢ przystugujacej
pomocy wynosi od 1 czerwca 2018r. 526,00 zl miesiecznie. Przyznanie pomocy na
kontynuowanie nauki nie jest uzaleznione od posiadanego dochodu.

Pomoc na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest przyznawana osobie

usamodzielnianej, ktorej miesieczny dochod nie przekracza kwoty 1 200,00 zi, jednak w

15



przypadku przekroczenia kryterium dochodowego ww. pomoc mozna przyznaé, gdy jest to
uzasadnione sytuacja dochodowa, majatkowa lub osobistg osoby usamodzielniajacej sie.

Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi - W przypadku osoby usamodzielnianej
opuszczajacej rodzine zastepcza spokrewniong - nie mniej niz 3 470,00 zt. W przypadku
0soby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzing zastepczg niezawodows, rodzine zastepczg
zawodowa, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng
placéwke opiekunczo-wychowawczej, jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres
powyzej 3 lat - nie mniej niz 6 939,00 zt. Jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres
od 2 do 3 lat - nie mniej niz 3 470,00 zt. Jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres
ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku - nie mniej niz 1 735,00 z1.

Pomoc na zagospodarowanie jest wyplacana jednorazowo, nie pézniej niz do
ukonczenia przez osobe¢ usamodzielniang 26 roku zycia, w wysoko$ci nie nizszej niz
1577,00 zt, a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo
znacznym stopniu niepelnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 3 154,00 zt. Pomoc na
zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowe;.

Wielu wychowankow korzysta z mozliwo$¢ pozostania w pieczy zastepczej do
czasu ukonczenia nauki ( nie dtuzej jednak niz do 25 roku zycia ). Dlatego tez liczba osob

realizujgcych indywidualny program usamodzielnienia ulega zmianie w ciagu roku

z powodu opuszczenia pieczy zastepczej lub przerwania nauki.

Swiadczenia wyplacone dla usamodzielnianych wychowankéw

Rodzaj pieczy Usamodzielniani wychowankowie rodzin Usamodzielniani wychowankowie
zastepczej zastepczych placéwek
Rok 2017 rok 2018 rok 2019 rok 2017 rok 2018 rok 2019 rok

Liczba zawartych 6 4 5 3 3 4
indywidualnych
program
usamodzielnienia
Liczba oséb 21 21 16 8 7 7
uczacych sie
Liczba 211 184 142 81 66 53
wyplaconych
$wiadczen
Laczna kwota
$wiadczen 120 099,84 zt | 120516,57 zt | 101 155,79zt | 46 104,84zt | 45718,68z1 | 76 696,79 zt

Dane w tabeli podano w sposob narastajgcy w skali danego roku
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Osoby pelnoletnie, ktore po ukonczeniu 18 r. z. pozostaly w pieczy zastepczej

Rodzaj pieczy Rodziny zastepcze Placéowki
zastepczej funkcjonujace na terenie opiekunczo-wychowawcze

Powiatu Ryckiego

Rok 2017 rok 2018 rok 2019 rok 2017 rok 2018 rok 2019 rok
Liczba
pelnoletnich 14 15 15 6 7 4
wychowankow

pozostajacych w
pieczy zastgpczej

Dane w tabeli podano na dzien 31 grudnia b.r.

INSTYTUCJONALNA FORMA PIECZY ZASTEPCZEJ

Wychowankowie przebywajacy w placowkach opiekunczo — wychowawczych

na terenie innych powiatow

W zwigzku z brakiem placowek opiekunczo — wychowawczych na terenie Powiatu

Ryckiego, wychowankowie sa umieszczani w takich placowkach na terenie innych

powiatow.
2017 rok 2018 rok 2019 rok
Liczba dzieci w placowkach opiekunczo - 45 48 42
wychowawczych
w tym umieszczonych w danym roku 13 10 7
Kwota $wiadczen 1569291447k | 1774152,66z1 | 1684 811,94 z1

2) INFRASTRUKTURA W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY
| SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Nazwa instytucji, placowki Dzialalnos¢ instytucji, placowek i organizacji
pozarzadowych swiadczacych pomoc dziecku i
rodzinie
Powiatowe Centrum Pomocy Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom
Rodzinie w Rykach — organizator calkowicie lub czgsciowo pozbawionym opieki
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rodzinnej pieczy zastepczej

rodzicielskiej w formach instytucjonalnych, wsparcia
dziennego i opiece rodzinnej

Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne w Rykach i Deblinie

Poradnictwo rodzinne, zawodowe, psychologiczne,
pedagogiczne, logopedyczne

Powiatowy Zesp6t do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci w
Putawach

Zlecenie przez Powiat Rycki zadania dla Zespotu w
Putawach w zakresie orzekania o niepetnosprawnosci
dla celéw pomocy spoltecznej, zatrudnienia oraz
korzystania z ulg 1 uprawnien

Osrodki Pomocy Spotecznej w
Rykach, D¢blinie, Nowodworze,
Stezycy, Gminne O$rodki Pomocy
Spotecznej w Ktoczewie i w Ulezu

Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej i
$wiadczen rodzinnych na terenie podlegltej gminy oraz
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

Osrodek Szkolno — Wychowawczy
w Deblinie

Szkota dla dzieci z orzeczeniem poradni
psychologiczno - pedagogicznej

Sad Rejonowy w Rykach III
Wydzial Rodzinny i Nieletnich

Postepowania sagdowe w sprawach rodzinnych i
nieletnich, pozbawianie, ograniczenie, zawieszanie
wladzy rodzicielskiej, ustalanie sytuacji prawne;j
dziecka

Swietlice srodowiskowe w Powiecie

Zapewnienie zajec¢ pozalekcyjnych w zakresie opieki i

Ryckim wychowania, pomoc w nauce, realizacja programow
terapeutycznych
Osrodek Rewalidacyjno- Rewalidacja dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej
Wychowawczy w Rykach
Wolontariat Nieodptatna praca z dzie¢mi i mtodziezg z rodzin

dysfunkcyjnych

DANE DOTYCZACE PROGRAMU

Miejsce realizacji programu:
Teren Powiatu Ryckiego
Czas Realizacji programu:
Lata 2021 — 2023

Adresaci programu:

- rodziny zastepcze

- rodzinne domy dziecka

- usamodzielnieni wychowankowie rodzin zastgepczych 1 placowek opiekunczo -

wychowawczych
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Koordynator programu:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Rykach — organizator rodzinnej pieczy zastepczej
Zrédla finansowania programu:

- srodki wtasne powiatu

- dotacja celowa z budzetu panstwa

Partnerzy:

- Administracja

- Osrodki Pomocy Spotecznej i Gminne O$rodki Pomocy Spoteczne;j
- Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne

- Placowki pomocy spolteczne;j

- Szkoty

- Samorzad wojewodztwa, Urzad Wojewodzki - Wydziat Polityki Spotecznej, Urzad
Marszatkowski

- Policja

- Sad Rodzinny, kuratorzy zawodowi i spoteczni
- Organizacje pozarzagdowe

- Shuzba zdrowia Koscioty

- Wolontariusze

- Lokalne media

- Sponsorzy
ANALIZA SWOT
Mocne strony Stabe strony
1. Otwarto$¢ na wspolprace ze strony 1. Praca z dzieckiem obcigzonym
rodzin zast¢pczych 2. Niewystarczajace przygotowanie do
2. Objecie wszystkich rodzin opieka pehienia funkcji rodziny zastepczej
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zwlaszcza w rodzinach spokrewnionych
3. Pomoc i wsparcie ze strony wysoko 3. Niezrozumienie definicji i istoty formy
wykwalifikowanej kadry PCPR pieczy zastepczej
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4. Dostepnos¢ bezptatnego poradnictwa
specjalistycznego rowniez w godzinach
popotudniowych realizowane przez
jednostke organizacyjng powiatu - PCPR i
funkcjonujgcy w strukturach Centrum
Punkt Interwencji Kryzysowej

5. Pomoc w zapewnieniu odpowiednich
warunkéw do wychowania i rozwoju
dziecka ( w tym opieka medyczna, pomoc
specjalistyczna, )

6. Lagodzenie skutkow doswiadczenia
straty i separacji od rodzicéw
biologicznych

7. Podnoszenie jako$ci §wiadczonych
ustug w zakresie pomocy dziecku i
rodzinie ( szkolenia, grupy wsparcia )

8. Dobra wspotpraca z Sadem, Policja,
osrodkami pomocy spotecznej, o§rodkiem
adopcyjnym

9. Biezace dokonywanie diagnozy potrzeb
umozliwiajace modyfikacje potrzeb,
identyfikacje celéw 1 mozliwosci ich
realizacji

10. Pozyskanie $srodkow Unii Europejskiej
na utworzenie placéwki opiekunczo-
wychowawczej

11. Posiadanie zawodowych rodzin
zastepczych

12. Wyksztatcona kadra pomocy
spotecznej

13. Dostepnos¢ ustug specjalistycznych

4. Brak kandydatow do tworzenia rodzin
zastgpczych

5. Brak rodzin zastgpczych zawodowych

6. Niewystarczajacy poziom wymiany
przepltywu informacji,
wypracowania wspélnych projektow przez
instytucje realizujace dziatania na rzecz
dziecka i rodziny w powiecie i gminach

7. Brak s$rodkéow finansowych na realizacj¢
zadan z zakresu ustawy 0 wpieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej
8. Brak placéwek
wychowawczych

9. Brak mieszkan dla usamodzielniajacych si¢
wychowankoéw pieczy zastepczej

10. Nieche¢c¢ osob do korzystania z poradnictwa
specjalistycznego

11. Niedoskonato§¢ wustawy 0 pomocy
spolecznej i ustawy o wspieraniu rodziny i

doswiadczen,

opiekunczo-

systemie pieczy zastepczej

12. Wystepowanie patologii
( alkoholizmu, przestgpczosci, rozktadu zycia
rodzinnego )

13. Zbyt mata liczba specjalistow psychiatrii
dzieci i mtodziezy w publicznych placowkach
zdrowia.

spotecznej

Szanse

Zagrozenia

1. Promowanie rodzicielstwa zastepczego
poprzez kampani¢ reklamowa

2. Pozyskiwanie kandydatow na
niezawodowe i zawodowe rodziny
zastepcze

3. Pozyskanie i wykorzystanie
zewngetrznych srodkow finansowych na
rzecz rozwoju rodzicielstwa zastepczego
4. Zwigkszenie kadry specjalistycznej

1. Brak wspolpracy rodzicéw biologicznych z
rodzinami zastgpczymi pod katem powrotu
dziecka do rodziny biologicznej

2. Ubozenie 1 patologie spoleczne

3. Niewydolnos¢ wychowawcza

4. Brak odpowiednich $rodkow finansowych
na szkolenie kadry

5. Brak mieszkan socjalnych i chronionych
dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow
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5. Wypracowanie zasad wspolpracy
pomigdzy instytucjami pomocowymi.
6. Wigksza $wiadomos$¢ spoteczna o
rodzicielstwie zastgpczym

7. Dodatek wychowawczy dla dzieci w
rodzinach zastepczych

8. Karta Duzej Rodziny — uprawnienia do
ulg 1 znizek

9. Uruchomienie placowki opiekunczo-
wychowawczej

10. Wspdtpraca z jednostkami
organizacyjnymi pomocy spolecznej i
Innymi instytucjami zajmujacymi sig
problematyka zwigzang z opieka nad
dzieckiem i rodzing

6. Brak perspektyw zatrudnienia mtodych
ludzi zgodne z ich wyksztatceniem i
aspiracjami, wyjazdy zarobkowe zagraniceg
7. Brak stabilizacji w rozwigzaniach
prawnych, finansowych i systemowych

8. Niewystarczajgce srodki finansowe na
rozwoj pieczy zastepczej

9. Wypalenie rodzin zastepczych
zawodowych

10. Powrd6t 0s6b opuszczajacych piecze
zastgpcza do patologicznego srodowiska
rodzinnego

11. Przedstawianie w ztym $wietle rodzin
zastepczych przez media

V. CELE PROGRAMU

CEL GLOWNY

Rozwdj systemu pieczy zastepczej

CEL SZCZEGOLOWY Nr 1
Rozwéj rodzinnych form pieczy zastepczej
Zadanie Dzialania Wskazniki
Promocja Wspotpraca z przedstawicielami Liczba 1 forma dziatan
rodzicielstwa kosciota, wltadzami gmin, lokalng ( kampanii )
zastepczego prasa Liczba artykutow
Organizowanie dnia rodzicielstwa | informujacych i promujacych
zastepczego w lokalnej prasie
Liczba organizowanych
uroczystosci, inicjatyw dot.
organizacji dnia rodzicielstwa
zastepczego
Szkolenia Prowadzenie rejestru osob chetnych Liczba kandydatow na

kandydatéw na

na szkolenie, procedura

szkolenie, Liczba osob, ktore

rodziny zastgpcze | kwalifikujgca - wstgpna akceptacja | uzyskaty wstepng akceptacje,
kandydatow, wspotpraca z liczba 0s6b uczestniczacych
osrodkiem adopcyjnym w zakresie | w szkoleniu, liczba wydanych
szkolen, wydawanie za§wiadczen zaswiadczen
kwalifikacyjnych do pelnienia kwalifikacyjnych
funkcji rodziny zastgpczej
Wzmacnianie Prowadzenie grup wsparcia, Liczba spotkan i 0s6b
kompetencji Prowadzenie szkolen dla uczestniczacych w grupach
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istniejacych rodzin
zastgpczych

funkcjonujacych rodzin
zastepczych,

wsparcia, Liczba szkolen dla
rodzin zastgpczych, liczba
uczestnikow szkolen

Finansowanie
rodzinnej pieczy
zastepczej

Wydawanie decyzji
administracyjnych, wyptaty
swiadczen

Liczba rodzin zastgpczych
otrzymujacych swiadczenie,
liczba dzieci umieszczonych

w rodzinach zastepczych

Realizacja
obowigzkow
wynikajacych z
przepisOw prawa

Sporzadzanie opinii o catoksztatcie
sytuacji dzieci przebywajacych w
pieczy zastepczej.

Liczba dzieci w pieczy
zastepczej w ciggu roku
Liczba sporzadzonych opinii

Objecie rodzin
zastepczych opieka
koordynatorow
rodzinnej opieki
zastepczej

Sktadnie wnioskéw przez rodziny
zastepcze o objecie ich opieka

Liczba koordynatorow, liczba
rodzin zast¢pczych i dzieci
objetych opieka przez
koordynatora

Pomoc w
rozwigzywaniu
wystepujacych

trudnosci

Poradnictwo specjalistyczne
(psycholog, prawnik, pedagog,
terapeuta, mediator).

Liczba rodzin korzystajacych
z porad Liczba porad

Realizacja
programow na rzecz
pieczy zastepczej

Wyszukiwanie i ztozenie ofert
konkursowych oglaszanych
informacji na temat programow na
rzecz pieczy zastepczej

Liczba ztozonych ofert
konkursowych

Wspotpraca
pomiedzy gming a
powiatem

Wspotpraca miedzy
asystentem/pracownikiem
socjalnym a koordynatorem
zgodnie z ustawg o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy
zastepczej

Liczba konsultacji

Szkolenie kadry z
zakresu wspierania
rodziny i sytemu
pieczy zastepczej

Podnoszenie kwalifikacji
pracownikow tj. szkolenia z
zakresu wspierania rodziny i

sytemu pieczy zastepczej

Liczba szkolen, liczba
uczestnikow szkolen

CEL SZCZEGOEOWY Nr 2

Wspieranie procesu usamodzielnienia dla wychowankow opuszczajacych placowki
opiekunczo-wychowawcze i rodziny zastepcze w celu przeciwdzialaniu wykluczeniu

spolecznych osob
usamodzielnianych

spolecznemu
Zadanie Dzialania WskazZniki
Zwigkszenie Objecie usamodzielnianych Liczba zawartych programow
kompetencji wychowankoéw indywidualny

programem usamodzielnienia,

usamodzielnienia, liczba
udzielonych porad
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chronionych

mieszkania socjalne poprzez pomoc
w procedurze administracyjnej,
stosowne pisma.

Objecie 0so6b Wydawanie decyzji Liczba i rodzaj przyznanych
usamodzielnianych administracyjnych, wyptaty $wiadczen dla petnoletnich
wsparciem $wiadczen wychowankow
finansowym oraz
rzeczowym
Utworzenie Tworzenie mieszkan chronionych. Liczba utworzonych
mieszkan Wspieranie oséb ubiegajacych si¢ o mieszkan chronionych

Udzielanie
specjalistycznego
poradnictwa

Praca socjalna. Poradnictwo
specjalistyczne tj. psychologiczno-
pedagogiczne

Liczba udzielonych porad
specjalistycznych

CEL SZCZEGOLOWY Nr 3

System instytucjonalnych form opieki nad dzieckiem

('wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne )

Zadanie Dzialania Wskazniki
Utworzenie Analiza potrzeb w zakresie Liczba dzieci z terenu
placowki instytucjonalnej pieczy zast¢pczej powiatu umieszczonych w
opiekunczo- instytucjonalnej pieczy
wychowawczej zastepezej
Prowadzenie Podnoszenie kwalifikacji przez Liczba dzieci umieszczonych
placowki kadre placowki, dziatania w placéwce
opiekunczo- zmierzajace do poprawy sytuacji
wychowawczej zyciowej wychowankow

VI. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH

Zgodnie z art. 180 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

wskazujacym na konieczno$¢ okreslenia limitu tworzenia rodzin zastepczych zawodowych

zaktada sie, ze w latach 2021 — 2023 utworzone zostang co roku 2 rodziny zawodowe.

Limit rodzin zastepczych

Limit rodzin zastepczych

Limit rodzin zastepczych

zawodowych zawodowych zawodowych
w roku 2021 w roku 2022 w roku 2023
2 rodziny zastepcze 2 rodziny zastgpcze 2 rodziny zastgpcze
zawodowe zawodowe zawodowe
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Ustalenie limitu rodzin zastgpczych zawodowych dokonano w oparciu o rozeznanie potrzeb i
dotychczasowe doswiadczenia w odniesieniu do liczby dzieci umieszczonych w pieczy

zastepczej, a takze biorac pod uwage brak chetnych kandydatow do petnienia tej funkc;ji.

VIil. FINANSOWANIE

Rodziny zastepcze, placowki opiekunczo-wychowawcze i pelnoletni wychowankowie

Skladniki podlegajace finansowaniu Zrodlo Wskazniki
finansowania
. Swiadczenia pienigzne dotyczace dzieci Srodki wiasne Kwota i liczba
z terenu powiatu umieszczone w powiatu $wiadczen
rodzinnych i instytucjonalnych formach oraz dotacje przyznawanych

pieczy zastepczej, rodzinach
pomocowych, na jego terenie lub na
terenie innego powiatu — zgodnie z
ustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej

celowe z budzetu
panstwa

rodzinom zast¢pczym

. Pomoc przyznawana osobom Srodki wlasne Kwota i liczba
usamodzielnianym opuszczajagcym powiatu swiadczen
rodziny zastgpcze i placowki oraz dotacje przyznawanych
opiekunczo-wychowawcze, zgodnie z celowe z budzetu petnoletnim
ustawg o wspieraniu rodziny i systemie panstwa wychowankom
pieczy zastepczej

. Szkolenia dla kandydatow do petnienia Srodki wlasne Liczba kandydatow do

funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia
funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz
szkolen dla rodzin zastepczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz dyrektorow placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego

powiatu
Dotacje celowe z
budzetu panstwa

petnienia funkcji
rodziny zastgpczej

. Wynagrodzenie koordynatorow

Srodki wlasne
powiatu
oraz dotacje
celowe z budzetu

Liczba koordynatorow

panstwa
. Finansowanie utworzenia placowki Srodki Unii Kwota przeznaczona na
opiekunczo-wychowawczej Europejskiej, utworzenie placowki

srodki wilasne
powiatu




6. Finansowanie dziatalnos$ci placowki Srodki wlasne Liczba placowek,

opiekunczo - wychowawczej powiatu kwota przeznaczona na
oraz w miar¢ dziatalno$¢ placowki
mozliwos$ci
pozyskiwanie
srodkow
pozabudzetowych
7. Finansowanie mieszkan chronionych Srodki whasne Liczba mieszkan, kwota
powiatu przeznaczona na
dziatalnos¢ mieszkan
8. Wspotfinansowanie udziatu w Srodki wiasne Liczba programéw
programach oglaszanych przez MRiPS powiatu

oraz z budzetu

panstwa

VIiIl. MONITORING

1. Zbieranie i1 analizowanie danych na podstawie sporzadzanych sprawozdan

2. Analiza prowadzonej dokumentacji

IX. PRZEWIDYWANE EFEKTY I REZULTATY DZIALANIA

1. Rozw¢j rodzinnej pieczy zastepczej

2. Zwigkszenie $wiadomosci spoteczenstwa na temat rodzinnej pieczy zastepczej

3. Wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych bezradno$cig opiekunczo —
wychowawcza oraz rodzin dysfunkcyjnych

4. Utworzenie instytucjonalnej pieczy zastgpczej

5. Zwigkszenie liczby niezawodowych 1 zawodowych rodzin zastepczych.

6. Wsparcie istniejacych rodzin zastgpczych poprzez organizowanie specjalistycznych szkolen
majacych na celu podniesienie ich kompetencji opiekunczo-wychowawczych, prowadzenie
grup wsparcia, zapewnianie dostepu do specjalistycznej pomocy, przyznawanie dodatkowych
swiadczen dla rodzin zastepczych zawodowych.

7. Kompleksowa pomoc osobom usamodzielnianym oraz wigksze wsparcie w realizacji
indywidualnych programéw usamodzielnienia, w tym poprzez wsparcie rzeczowe i1 finansowe.

8. Zwickszenie liczby dzieci wracajacych z pieczy zastepczej pod opieke rodziny biologiczne;.
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X. ZAKONCZENIE

Praca z dzie¢mi, ktore sa pozbawione rodziny naturalnej to szczegdlne wyzwanie
wymagajace wsparcia i pomocy shuzb odpowiedzialnych za piecze zastepcza. Doswiadczenie
w pracy z rodzinami zast¢pczymi utwierdza realizatorOw Programu w przekonaniu, ze jest to
najlepsza forma pomocy dziecku, ktérego rodzice z roznych przyczyn nie moga sprawowac nad
nim opieki. Rodzinne formy pieczy zastgpczej stwarzaja mozliwos¢ nawiazania blizszych wiezi
emocjonalnych, kompensujacych deficyty rozwojowe dzieci, daja mozliwos¢ wlasciwego
przygotowania do przysztego samodzielnego dorostego zycia w warunkach zblizonych do
rodziny naturalnej.

Z punktu widzenia potrzeb dziecka rodzina jest podstawowym $rodowiskiem
zapewniajacym bezpieczenstwo emocjonalne, jest naturalnym srodowiskiem wychowawczym,
w ktorym gtowny element stanowig interakcje zachodzace mig¢dzy jej cztonkami. Rodzina
W sposob $wiadomy i nieswiadomy oddzialuje na osobowo$¢ dziecka, przekazuje mu swoj
system warto$ci, tradycje, poglady, ukierunkowuje jego aktywnos$¢ i postgpowanie na cate
zycie.

Program ma charakter otwarty, uzasadniajacy mozliwo$¢ zmian lub wprowadzenie
dodatkowych zapisow w przypadku pojawienia si¢ nowych form prawnych, zmian
organizacyjnych lub potrzeb spotecznych, ktoére beda uzasadnialy zmiane powyzszego
Programu.

Cele niniejszego Programu beda realizowane przy wspotpracy i komunikacji pomiedzy
organizacjami 1 instytucjami $§wiadczacymi pomoc rodzinie i dziecku na terenie Powiatu
Ryckiego. 3-letni Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Ryckim na lata 2021-2023
wyznacza nowe kierunki dzialania oraz zaklada kontynuacj¢ dotychczasowych dziatan
uznanych za potrzebne 1 wartoSciowe. Program wskazuje réwniez kierunki zmian

prowadzonych dziatan, wprowadzajac modyfikacj¢ w celu podniesienia ich efektywnosci.
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